Mesdames,

vous avez votre place
en politique municipale!
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Lancez-vous! Notre conseil municipal est paritaire. I est
cohétitué de personnég €lues de tous les horizons et c’est
ce qui en fait la#bea/ut‘é.‘\ T:\’Jous\;ﬁe\ ;sorﬁmes pas draccord
sur tout. Nous défendons des ve‘irl/eHU"r's et des opinions

qui ne convergent pas toujours. Cela démontre a quel
point il peut y avoir toutes ces différences dans notre

‘collectivité et clest ce qui en fait la richesse.
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Qu’est ce qui vous a donné le gout
de vous présenter en politique
municipale?

J'ai toujours été impliquée un peu
partout dans ma vie. D'abord, dans
les milieux scolaires et étudiants

et ensuite auprés d'organisations
environnementales, sociales et
culturelles. J'ai aussi un fort intérét
envers la politique et les questions
de société depuis mon adolescence.
Apres avoir obtenu un baccalauréat
en Sciences politiques, volet Relations
internationales, je suis revenue dans
ma région natale et j'ai eu envie de
faire bouger les choses a un niveau
plus concret, plus flexible. Lentement
mais surement, je me dirigeais déja
vers un engagement en politique
municipale, la ou j'ai I'impression
gue nos actions et nos décisions
peuvent initier des changements
assez significatifs sur nos vies et notre
collectivité.

Quel message voudriez-vous
transmettre aux femmes afin de
les inviter a se présenter aux
prochaines élections municipales?

Lancez-vous! Lors des derniéeres
élections municipales, nous avons

eu la chance d’obtenir un conseil
municipal paritaire, mené par une
femme pour la premiére fois de
I"histoire de Rouyn-Noranda. Non
seulement j'étais trés fiere de faire
partie de ce changement, j'ai aussi
découvert assez rapidement a quel
point il est important et nécessaire
d’assurer une représentativité au sein
des instances décisionnelles. Notre
conseil municipal est paritaire, mais il
est également constitué de personnes
élues de tous les horizons et c’est
vraiment ce qui en fait la beauté.
Nous ne sommes pas d'accord sur
tout, nous défendons des valeurs et
des opinions qui ne convergent pas
toujours, mais ¢a nous démontre bien
a quel point il peut y avoir toutes ces
différences dans notre collectivité et
C'est ce qui en fait la richesse. Tant
que tout ca se passe dans le respect
des autres, et C’est le cas ici je crois,
cette mixité est la chose qui nous fera
le plus grandir et qui nous permettra
de prendre les meilleures décisions
qui soient, en tenant compte de notre
communauté si diversifiée.



Portrait s

SAMUELLE RAMSAY-HOULE

Votre engagement a titre d’élue
a-t-il changé votre regard sur la
politique municipale depuis votre
élection?

Oui, certainement. Il y a énormément
de choses qu’on ne sait pas avant de
se lancer. On imagine entre autres
pouvoir faire les choses vite et bien
dans nos ordres de priorités. Il y a

de nombreux défis et beaucoup

de projets qui « arrivent » sans
gu’on I'ait demandé. La politique
municipale, c'est se tailler une place
entre les besoins de nos gens, la
gestion du territoire et des services
municipaux et les cadres qui nous
sont imposés par le gouvernement.
Entre tout ca, nous avons un terrain
de jeu plus ou moins flexible sur
lequel on peut installer beaucoup de
belles choses et de belles pratiques,
tout ca en ayant un souci constant
du budget. En me présentant, j'avoue
avoir un peu négligé ce dernier
aspect. Grande réveuse, je croyais
pouvoir mener a terme beaucoup

de projets rapidement. Cependant,
les projets impliquent des couts et
nécessitent également des ressources
humaines. A petite échelle, il devient
difficile de réaliser tout ce qu’on
aimerait aussi rapidement parce qu'il
y en a tellement a faire!

Quelles sont les principales
réalisations dont vous étes la plus
fiere?

Création d'un comité environnement,
dynamisation de mes conseils de
quartier et du quartier comme tel,
création d'un comité communication
pour un meilleur lien avec nos
citoyen-ne-s, renouvélement de

la politique culturelle, politique

de participation citoyenne a venir
(2021), travail sur le développement
économique avec plusieurs
partenaires, entre autres! Ce sont
les dossiers plus « gros », mais ils
comportent tant de détails. J'en
oublie d‘ailleurs surement plusieurs
autres!

Auriez-vous une citation a
partager qui vous représente
particulierement dans cette
expérience municipale?

« C'"EST DANS LA CONNAISSANCE
DES CONDITIONS AUTHENTIQUES
DE NOTRE VIE QU’IL NOUS FAUT
PUISER LA FORCE DE VIVRE ET DES
RAISONS D'AGIR. »

SIMONE DE BEAUVOIR

« CELA SEMBLE TOUJOURS
IMPOSSIBLE, JUSQU’A CE QU'ON
LE FASSE. »

NELSON MANDELA





